
WIR SUCHEN DICH 
ALS STORE MANAGER (m/w/d) 

in der Europapassage 

Die romo food family - Familie Romotzki mit ihrem gesamten Team - ist seit 1995 
eine familiengeführte mittelständische Unternehmung mit aktuell 80 Mitarbeitern 
an insgesamt sieben Standorten in Hannover und Hamburg. Unter einem Dach 
werden die Marken Dunkin’ Donuts und Pizza Hut vereint. Als Franchisenehmer 
betreibt die Familie Romotzki zur Zeit ein Pizza Hut Restaurant in Hannover, fünf 
Dunkin’ Donuts Stores in Hannover und Hamburg sowie eine Produktionsstätte in 
Hannover-Empelde.  

Deine Aufgaben 

• Teamorientierte, kommunikationsfördernde Führung eines dynamischen 
Teams 

• Effiziente Verteilung & Organisation von Aufgaben innerhalb Deines Teams 
mit dem Ziel von 100% Gästezufriedenheit & bester Produktqualität 

• Dienstplanung und Sicherstellen der Produktivität und Betriebsbereitschaft 
• Durchführung monatlicher Business Auswertungen mit Deinem Area 

Manager zur kontinuierlichen Verbesserung der Kennzahlen 
• Kostenkontrolle & Rentabilitätssicherung, Steigerung der Verkaufszahlen 
• Sicherstellung der operativen Abläufe & Routinen 
• Einhaltung sämtlicher Standards & Richtlinien nach gesetzlichen Vorgaben 

für ein optimales Erscheinungsbild Deines Dunkin‘ Donuts Stores 
• Regelmäßiges konstruktives, motivierendes & eindeutiges Feedback für 

Deine Mitarbeiter 
• Erkennen, Coachen & Fördern von zukünftigen Talenten Deines Teams 



Dein Profil 

• Du hast eine Ausbildung in der (System-) Gastronomie oder im Einzelhandel 
bzw. mehrjährige Erfahrungen in der Mitarbeiterführung & Personaleinsatz 

• Du arbeitest eigenständig & ergebnisorientiert und denkst unternehmerisch 
• Du hast einen hohen Anspruch an Produkt- und Servicequalität 
• Du beweist Kommunikationsstärke & problemlösungsorientiertes Handeln 
• Du bist durchsetzungstark, engagiert und empathisch und arbeitest gerne 

im Team und behältst auch in stressigen Situationen die Ruhe 
• Du bist routiniert im Umgang mit MS Office 
• Du hast gute Englischkentnisse 
• Du liebst es flexibel zu arbeiten 

Unser Angebot 

• Faire und pünktliche Vergütung 
• Urlaubsgeld & Jahressonderzuwendungen 
• Feiertags- & Nachtzuschläge 
• Kostenlose Speisen und Getränke während der Arbeitszeit 
• Umfassende Ausbildung zum Barista 
• Interne Trainings und Schulungen 
• Interne Weiterentwicklung & zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem 

familiären Umfeld  
• Mitarbeiterrabatt  

Dein Gestaltungsspielraum 

• Arbeite für ein dynamisches Unternehmen & bewege jeden Tag etwas mit 
Deinem Team und Deinem Store 

• Dein Arbeitsplatz voller Freiraum für deine kreativen Ideen & viel 
Eigenverantwortung 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung, inklusive Lebenslauf 
& Zeugnissen sowie Referenzen Deiner letzten Arbeitgeber. Eintrittstermin: 
gerne zu sofort.  

 

Bewerbungen bitte per Mail an:  
jobs@romo-food-family.de 


